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SECRETARiA AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

INFORME EJECUT[VO

CONTRATO No.
CONTRATISTA
IDENTIFICAC16N
SUPERVISOR
VALOR DEL CONTRATO
FECHA DE INICIO
PLAZO

1.330-17.13-12362 DEL 23 DE OCTUBRE del 2024
GERARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
CC. 3.032.123 de Gacheta (Cund.)
JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO
$  16.500.000'
23 de OCTUBRE del, 2024
31  de DICIEMBRE del 2024

lNTRODUCCION
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Departamental   1.330-17.13-12362   DEL   23   DE   OCTUBRE   del   2024   suscrito   entre   el
Departamento   del   Valle   del   Cauca,   Secretaria   de   Ambiente   y   Desarrollo   Sostenible   y
GERARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, cuyo objeto es:

"Prestar los servicios como profesional en la Secretaria de Ambiente y Desgrrollo Sost?riblp,

con el fin de apoyar la realizaci6n de las actividades aso_ciedas al proyecto '.' ppnsery.aci6n del,
recurso hidri;o, ia biodiversidad y sus servicios ecosist6micos en cuencas hidrograficas en el
departamento del Valle del Cauca"

1.   OBJETIVOS:

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las t6cnicas juridicas en
contrataci6n pdblica.

OBLIGAC16N  1:  Brindar acompafiamiento  profesional  en  los  procesos juridicos  que
deben  rea]izar  [os  equipos  de  trabajo  de  [a  Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo
Sostenible,  con  e[  fin  de  darle  cump[imiento  al  proyecto  objetivo  de  este  contrato y
segdn como sea direccionado por la supervisi6n.

Esta actividad  no ha tenido un desarrollo significativo, ya que desde la supervisi6n  no se  me
asignaron  responsabilidades especificas.  No obstante,  como  profesional  he estado atento a
resolver  las  situaciones  juridicas  que  surgen  en  los  procesos  contractuales  y  a  realizar  el
analisis t6cnico de las necesidades proyectadas para dichos procesos.  Estas situaciones se
abordan en colaboraci6n con otros abogados y profesionales del area t6cnica y financiera de
la  Secretaria,  siguiendo   las   recomendaciones  y  orientaciones  juridicas  impartidas  por  la
supervisi6n.  De esta manera,  he demostrado disponibilidad para brindar acompafiamiento en
los  procesos  juridicos  y  tecnicos  que  deben  llevar  a  cabo  los  equipos  de  trabajo  de  la
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Secretaria  de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible.  Todo  esto  con  el  prop6sjto  de  cumplir
objetjvo  del  proyecto  de  este  contrato,  en  el  marco  del  djreccjonamiento  definido  por
supervisi6n del mismo.

OBLIGACION  2:  Proyectar,  gestionar y  dar tfamite a  las  P.Q.R.  verbales  o escritas,  y
acciones constitucionales que le sean asignadas.

La actividad  la centte en el desarrollo de  los procesos post-contractuales para adelantar tres
procesos  de  minima  cuantia,  y  dos  contratacjones  djrectas  con  Consejos  Comunjtarjos  de
Comunjdades  Negras,  por lo  cual  no  se  me  asignaron  labores  relacionadas  con  las  P.Q.R.
presentadas  ante  la  Secretaria  de Ambiente  y  desarrollo  Sostenible  de  la  Gobernaci6n  del
Valle del Cauca, cuyo obj'eto correspondiera a los procesos de jmplementaci6n y/o ejecuci6n
del Proyecto.

OBLIGAC16N   3:   Proyectar,   gestionar   y   dar  tfamite   a   los   actos   administrativos,
conceptos y documentos que deban adoptarse para el logro del cumplimiento de todas
las acciones de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Departamento del
Valle del Cauca y el cumplimiento de los proyectos de la secretaria.

En el marco de esta responsabilidad contractual,  he demostrado una notable disponibjlidad y
voluntad  para  proyectar,  gestionar  y  dar  tfamite  a  los  actos  administrativos,  conceptos  y
documentos  necesarios  para  el  cumplimiento  de  todas  las  accjones  de  la  Secretaria  de
AmbienteyDesarrolloSostenjbledelDepartamentodelValledelCauca.Sinembargo,aunque
estuve  siempre  atento  con  la  mejor  disposicj6n,  no  se  me  asjgnaron  temas  especificos
orientados a estas tareas.

Esto  se  debe  a  que,  en  las  dinamicas,  responsabiljdades  y  competencias  asignadas  a  la
Secretaria,  no se presentaron  casos  o se tramitaron  temas  relacionados  con  la proyecci6n,
gesti6nytramitedeactosadministrativosydocumentosparaelcumplimientodelosproyectos
de  la  Secretarfa.  A  pesar  de  esta  sjtuaci6n,  he  estado  disponible  para  abordar  cualquier
requerjmiento que pudiera surgir en esta area.

OBLIGAC16N   4:   Proyectar   y   brindar   apoyo   en   las   diferentes   modalidades   de
contrataci6n (precontractuales, contractuales y postcontractuales) que se realicen para
dar  cumplimiento  a  los  proyectos  y  necesidades  de  la  Secretaria  de  Ambiente  y
Desa`rrollo Sostenible del Departamento del Valle del Cauca.

Durante  este  periodo,  finalice  los  actos  previos  o  precontractuales  necesarios  para  llevar a
cabo dos procesos de contratacj6n directa en el marco del articulo 2 de la Ley 2160 de 2021,
que modifica el artfculo 2 de la Ley 1150 de 2007, afiadiendo los literales I), in) y n) al numeral
4.   Sin   embargo,   Ios   documentos   preparados,   tales   como   la   designaci6n   del   comjte
estructurador,  el  documento  de  necesidad,   Ios  estudios  prevjos,   el  concepto  juridico,   la
resoluci6n de j'ustificaci6n de la contrataci6n directa,  el complemento al contrato, entre otros,
requeridos para la contrataci6n directa con el Consejo  Comunitario de Comunidades  Negras
Bazan  Bocana y con  el  Consejo  Comunitario  de  las  Comunidades  Negras de  la parte alta y
media de  la  Cuenca  del  Rio  Dagua,  fueron  archivados.  Esto se debi6 a  que,  en  el  caso del
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Consejo de Bazan Bocana,  los plazos de ejecuci6n del convenio resultaron insuficientes para
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del objeto contractual. Por otro lado, el Consejo
de las Comunidades Negras de la Cuenca del Rio Dagua no cumpli6 con el requisito de renovar
a tiempo su  Resoluci6n de inscripcich ante el Ministerio del Interior.

Adicionalmente,  durante  este  periodo  inici6  y termin6 toda  la  documentaci6n  precontractual
para  iniciar  un  proceso  de  selecci6n  de  minima  cuantia,  con  el  objetivo  de  apoyar  cuatro
negocios  de  economia  circular o  negocios verdes  en  el  municipio  de Trujillo.  En  este  caso,
gestione todo el proceso en la plataforma SECOP  11 durante el mes de noviembre y participe
en la evaluaci6n de propuestas. Asimismo, presents toda la documentaci6n para otro proceso
de  minima  cuantia,  orientado  a  la  adquisici6n  de  muebles  y  enseres  para  la  Secretaria  de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS).  Para este proceso, tambien cargue la  informaci6n
en SECOP  11 y participe en la evaluaci6n y selecci6n de propuestas.

OBLIGAC16N 5: Llevar la representaci6n judicial y extrajudicial de la entidad en la acci6n
constitucional, contencioso, enti6ndase la representaci6n judicial, rea]izar [a atenci6n,
contestaci6n, comparecencia a audiencias y diligencias al seguimiento de los diferentes
procesaos  asignados,  actuar  con  diligencia  y  lealtad  en  los  procesos  judicia[es  y
extrajudicia[es a su cargo, evitando incurrir en las fa]tas discip[inarias contenidas en ]a
ley, por el tiempo de duraci6n del contrato y 45 dias mss.

En  el  contexto  de  esta  obligaci6n  contractual,  estoy  atento  para  asumir  la  represen{aci6n
judicial y extrajudicial de la entidad en  acciones constitucionales y contenciosas,  en especial
las  relacionadas con  la protecci6n de derechos fundamentales como el deber Constitucional
de proteger en el  Departamento  la diversidad e integridad del ambiente,  conservar las areas
de especial  importancia ecol6gica y fomentar la educaci6n  para el logro de estos fines.  Esto
implica participar en  la atenci6n,  contestaci6n,  comparecencia a audiencias y diligencias,  a.si
como en el seguimiento de diversos procesos asignados o que deba coadyuvar la Secretaria
de  Ambiente  y  Desarrollo  Sostenible.  No  obstante,  a  pesar  de  estar  disponible  y  mostrar
diligencia,  no  se  me  asignaron  casos  especificos  relacionados  con  estas  responsabilidades
durante el mes de agosto.

Esta  situaci6n   se  debe  a  que,  dentro  del  marco  de  competencias  y  responsabilidades
asignadas  a  la  Secretaria,   no  surgieron   necesidades  que  requirieran   mi  int6rvenci,6n  en
representaci6n judicial o extrajudicial durante el periodo estipulado. A pe§ar de ello,  mantuve
mi disposici6n y preparaci6n  para atender cualquier eventualidad  que pudiera surgir en  este
ambito,  para  actuar  siempre  con  diligencia  y  lealtad  para  evitar  cualquier falta  disciplinaria
conforme a la normativa vigente, en el cumplimiento de esta labor co-ntractual encomendada.

OBLIGAC16N 6: Seguir las directrices impartidas par el supervisor con el fin de cumplir
con los objetivos fijados por el modelo integrado de planeaci6n y gesti6n --MIPG.

En el marco de referencia del Modelo lntegrado de Planeaci6n y Gesti6n (MIPG), he atendido
las recomendaciones del supervisor del cohtrato y he estado atento para asistir a las reuniones
convocadas  por  el  jefe  de  la  Oficina  Asesora  de  Juridica  de  la  Secretaria  de  Ambiente  y
Desarrollo   Sostenible.   Estas   reuniones   tienen   el   prop6sito   de   planear,   ejecutar,   hacer
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seguimiento  y  evaluar  la  gesti6n  de  las  djferentes  actividades  y  procesos  propios  de  la
ejecuci6n del contrato suscrito con la SADS.

De esta forma, estoy atento para atender los requerimientos del I.efe de la oficina asesora de
juridica,  realizando cuando es del caso, acciones y actividades de articulaci6n con los demas
funcionarios  y  contratistas  involucrados  en  los  procesos  precontractuales,  contractuales  y
postcontractuales, en sus diferentes modalidades, acordes con las necesidades de la SADS.
EI prop6sito de estas reuniones es dar cabal cumplimiento al objeto contractual y fortalecer la
gesti6n  instituciona[ de la SADS.

Asimismo, es estado dispuesto para apoyar la efectividad organizacional de la oficina asesora
de juridica  de  la  Secretaria.  Esto  para  contribuir con  la  ej.ecuci6n  puntual  y  efectiva  de  su
responsabilidad  contractual,  aportando  mi conocimiento  en  la toma de decisiones oportunas
de  los  directivos  de  la  instituci6n  desde  la  perspectiva juridica.  Ademas,  desde  mi  gestj6n,
aporto,  en  lo  que  me  corresponde,  al  mejoramiento  continuo  del  desempefio  de  la  oficina
asesora de juridica de la SADS.

OBLIGAC16N   7:    Las    demas   actividades    que   considere   el   supervisor   para   el
cumplimiento del contrato.

Esta  responsabilidad  contractual tiene el  prop6sito  que desde  la supervisi6n  del  contrato  se
establezcan   actividades   adicionales   que   puedan   derivarse  del  objeto   contractual   y  sus
obligaciones,   como   un   medio   de   control   para   garantizar  el   cabal   cumplimiento   de   las
obligaciones asignadas al contratjsta en  procura de dar cumplimiento a mi objeto contractual
y, por ende, a los fines esenciales del Estado.  De tal forma que, en procura de esta obligaci6n,
Ia supervisj6n no estableci6 ni considero necesarias asignarme otras obligacjones adicionales,
habida  cuenta  las  dinamicas  propias  de  mi  contrato  y  por  ende  el  cumplimiento  de  mis
responsabilidades contractuales.

Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 13 de noviembre del
2024.

GERAR
C.C.   3. 32.123 de Gachefaierm:)T-
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EVIDENCIAS PROCESOS CARGADOS AL SECOP 11
NOVIEMBRE DE 2024

NEGOCIOS VERDES
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